
JICCC Forum 2014

  

Japan Internal Corporate Coach Community 　

2014年11月28日（金）13:00～17:00
＜参加費⽤用＞  

  事前振込  

   3,000円（一般） 

   1,500円（学生） 

  当⽇日申込 

   4,000円（一般） 

   2,000円（学生） 

＜タイムスケジュール＞  

   12:30～  開場 

   13:00～  オープニング 

   13:20～  第１部 

　  　～ 休憩 ～ 

   15:00～  第２部 

   16:40～  クロージング 

JICCC Forum 2014 
（企業内コーチフォーラム2014） 

主催：NPO法人企業内コーチコミュニティ（JICCC）

開催概要

国⽴立立オリンピック記念念⻘青少年年総合センター  

（東京都渋⾕谷区代々⽊木神園町３番１号）  

開催テーマ

企業内コーチの役割 
～ 一人ひとりが輝くヒント ～
現役の企業戦⼠士やビジネスをフィールドとするプロコーチ
が、実践に基づき、働く⼈人が輝くヒントをお届けします。



コミュニケーションが成り⽴立立つためには、その前提として⼈人と⼈人との相互関係、組織内の良良好な
関係性が必要であること。また、良良好な関係性を築くためには、働く⼀一⼈人ひとりがそれぞれにス
トーリー、想い、固定観念念を持った⽣生⾝身の⼈人間である事に気付くこと。  

私どもはコーチングを学ぶ意義とはこれを理理解する事であると考え、⽇日々、現場で実践を重ねて
います。本イベントでは企業・組織内で活動するコーチ及びビジネスをフィールドとするプロコー
チの⽇日々の実践の中からトピックを御提供しながら、参加者ととともに⾵風通しの良良い組織をつく
り、⼀一⼈人ひとりの働く⼈人が輝くヒントをともに考えたいと思っています。

＜プログラム概要＞

第１部 第２部

【コーチングマインドを⾝身につける】  

  ・感性を磨きメンタルマネジメントに活かす 　 　 　 　 　 　 　
-‐‑‒  親⼦子・職場関係を良良くする『ぬいぐるみコーチング』  

  ＜担当ファシリテーター＞  
   　清⽔水  穰（⽶米国NLP協会認定トレーナーアソシエイト）

【スキルを学び、体験する】  

  ・企業内コーチとして活躍するための                        
コーチングスキル  

  ＜担当ファシリテーター＞  
     　JICCC会員企業内コーチが担当します。  
      （セキュリティ企業開発担当（企業内コーチ勉強会主宰））

【マネジメントに活かす】  

  ・チームビルディング  

  ＜担当ファシリテーター＞  
     　藤⽥田潮  ((⼀一財)⽣生涯学習開発財団認定マスターコーチ)  
 　    鈴鈴⽊木カツヒロ（航空産業マネージャー、CTPクラスコーチ）

【コーチングマインドを⾝身につける】  

  ・すべてのはじまりは『セルフイメージ』  

    ＜担当ファシリテーター＞  
 　 　JICCC会員企業内コーチが担当します。  
 　    （流流通業、現職でパーソナルデザインに従事）

【スキルを学び、体験する】  

  ・組織を⽣生き物として⾒見見て、⽣生まれて来る  
        声に⽿耳を傾ける  
 　（システムコーチング®を体験する）  
  ＜担当ファシリテーター＞  
 　    佐藤扶由夫（CRRジャパン）ほか

【マネジメントに活かす】  
  ・話す、聴く、伝える⼒力力 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　  
 　  -‐‑‒  コミュニケーションの⼼心と技を学ぶ  -‐‑‒  
＜担当ファシリテーター＞  
      上⻄西正之（事業企画マネージャー）  
 　上⻄西英理理⼦子（エグゼクティブ&ビジネスコーチ）

プログラムは「コーチングマインドを⾝身につける」「スキルを学び、体験する」「マネジメン
トに活かす」の３本柱２部構成で実施します。また、常設ブースといたしまして、実際にコー
チングを受けられる「コーチングの館」、キャリアコンサルティングの資格を持ったJICCCメ
ンバーが学⽣生の就活相談等に乗る「学⽣生相談ブース」も準備しています。

【常設ブース（１部、２部共通）】 　コーチングの館（コーチング体験）、学⽣生相談ブース

内容詳細及びお申込みはホームページ（http//www.jiccc.com）をご確認ください。
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